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M@DELOKALE PA PEDER LYKKE SKOLEN

BESTYRELSESREPRASENTANTER:

THOMAS OLSEN RIKKE HECHMANN - Fraveerende SINE MARIE SABROE
KATHRINE CHERCKA WILLIAM LIM - Fravaerende RADOVAN SPALEVIC
S@REN ELLEHAMMER JOHANSEN BIRTHE RASMUSSEN

BETINA SEVERINE FOGH - Fravaerende

ELEVREPRZASENTANTER:
MADELINE ERIKSEN 7.B - Fraveerende JASPER NIELSEN 8.A - Fraveerende AMEL JASARI 8.B -
(FORMAND FOR ELEVRADET) (NZESTFORMAND FOR ELEVRADET) Fravaerende
LEDELSESREPRASENTANTER:
MARIA BAZLUM MAURIA PETER KRONHOLM SUSAN PEDERSEN -
Fraveerende
M@DELEDER:
THOMAS OLSEN
REFERENT:
PETER KRONHOLM
PUNKT EMNE REFERAT PUNKTEJER | TID
1 GODKENDELSE AF JUSTERET REFERAT FRA BILAG 1: REFERAT TO 5
M@DE NR. 49
Referatet er godkendt uden
kommentarer
2 ORIENTERING OM NY BEREDSKABPLAN VED | BILAG 2: BEREDSKABSPLAN MB 5

LUKNING FOR STR@M
Maria fremlagde planen for hvordan
vi vil handtere strgmafbrydelser i
forbindelse med undervisning.

Vi fik for et par uger siden afprgvet
hvordan vi forholder os, nar
strgmmen gar - og det hjalp os til at
udvikle en god plan.

Der er kgbt lommelygter til toilet-
bes@g og personalet har forberedt
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aktiviteter der kan laves i forbindelse
med strgmafbrydelser.

Vi er med denne plan klar til at
handtere strgmafbrydelser

3 KORT ORIENTERING OM DET IGANGSATTE
ARBEJDE MED TRIVSELSUNDERS@GELSEN

BILAG 3 A og B: TRIVSELSMALING
FEBRUAR 2022

BILAG 4 A OG B: TRIVSELS-
RESULTATER FEBRUAR 2022 —
SAMMENLIGNET MED K@BENHAVN

BILAG 5. TRIVSELSFREMMENEDE
AKTIVITETER IGANGSAT | 2022

Maria fortalte at
trivselsundersg@gelsen er taget i
februar 2022 og derfor er det ikke
nye tal vi har med at ggre. Vi ved
ikke om der er en effekt af nogle af
de tiltag der allerede er sat i gang.
Det drejer sig bl.a. om fglgende
tiltag, der er igangsat i dette skolear,
venskabsklasser, spise/lege grupper,
feellessamlinger m.m. Se bilag 5.

Derfor skal vi stadig arbejde med
resultaterne og det vil vi ggre ved i
gang seaette trivselsproces og tiltag.
Maria gennemgik processen for
arbejdet med
trivselsundersggelserne.

Vi vil lave en mini
trivselsundersggelse og hver
klasse/argang vil pa baggrund af
dette seette tiltag i gang i egen klasse
eller argang for at gge trivslen.

Det blev besluttet at informere
foraeldrene pa KFS om arbejdet med
resultaterne og forklare hvordan vi
vil arbejde med at gge trivslen for
bgrn og unge pa KFS. Maria sparrer
med Kathrine om information til
forzeldrene.

MB/PK

15

4 INKLUSIONSDR@FTELSE MED FOKUS PA
TILFLYTNINGSB@RN OG DERES FORALDRE

Tal og data eftersendes.

Vi arbejder med inklusionen i det
daglige via manualen for det
inkluderende laringsmiljg og de
veerktgjer der er beskrevet i denne,
som bliver brugt pa KFS i arbejdet
med b@rn og unge.

MB/SP/PK

15
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Pa nuvaerende tidspunkt er det vi
arbejder mest med, i forbindelse
med inklusion, tilflyttere til omradet.
Det er bgrn fra resten af landet, det
er bade NIK-bgrn (Ny | Kgbenhavn
bgrn) og bgrn fra modtager klasse,
det er bgrn der kommer til KFS med
lidt eller intet dansk sprog.

Vi oplever at det er en kontinuerlig
opgave for bgrn og forzeldre at tage
imod nye familier pa KFS, bgrnene er
eksperter i at tage imod nye
kammerater og personalet ggr alt
hvad de kan for at sgrge for at nye
bgrn bliver godt modtaget og bliver
en del af faellesskabet, men vi
oplever ogsa at der selvfglgelig er
arbejde der fglger med den store
tilgang og afgang af bgrn pa vores

skole.
5 NYT OM FORZLDRECAFEEN D. TEMAET ER DIGITAL DANNELSE KC/BR
23.NOVEMBER? Kathrine og Birthe gennemgik hvad

der skulle ske og Thomas og Sgren vil
deltage i cafeen.

6 NYT FRA: Der var en snak om at sende et brev | TO 10
FORMAND til politikkerne omkring hvordan
PERSONALET ressourcer bruges pa de enkelte
LEDELSEN skoler, hvordan kan det vaere muligt

at skolerne far mulighed for at bruge
deres budgetter der hvor det hjalper
skolerne mest muligt med at udfgre
deres opgave

Thomas, Sgren, Peter og Maria ville
kigge pa dette, Peter indkalder til
megde

7 EVENTUELT TO 10

8 PUNKTER TIL KOMMENDE
BESTYRELSESM@DE

e  TRIVSEL | KLASSERNE

e  TRIVSELSUNDERS@GELSE OG
TILTAG

e /AENDRINGSFORSLAG TIL
ORDENSREGLER

e OPF@LGNING PA
LEGE/SPISEGRUPPEDAG
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e  SIDSTE NYT FRA ARBEJDSGRUPPEN
VEDR. ARBEJDSMILI@

e BREV TIL BORNE-UNGEUDVALGET
FRA F/ZELLES BESTYRELSER |
@RESTAD?

e BRUG AF MOBILTELEFONER FOR
ELEVER MED UDEORDNING

e  KVALITETS SAMTALE ER FLYTTET
TIL 26/10 — TILBAGEMELDING
HERFRA

e HARVAERK PA SKOLEN

e MADSKOLENS @KONOMI —
STATUS

9 PUNKTER TIL FREMTIDIGE
BESTYRELSESM@DER
e BES®G | MADKUNDSKAB
e STATUS PA PAVILLONER
e STATUS PA INDSATSOMRADER
e OPF@LGNING
SEKSUALVEJLEDNING
10 KOMMENDE M@DER:

16.NOVEMBER KL. 17.00 — 19.30
(FALLES PA AMAGER)

23. NOVEMBER KL. 17.00 — 19.00
(FORZLDRECAFE OM DIDGITAL DANNELSE)
15. DECEMBER KL. 17.00 — 19.30

08. FEBRUAR KL. 17.00 — 19.30

22. MARTS KL. 17.00 — 19.30

19. APRIL KL. 17.00 — 19.30

14. JUNI KL. 17.00 — 19.30




